Municipalidad de Heredia

Formulacién del plan de desarrollo local de largo plazo 2023-
2034, plan de desarrollo municipal de mediano plazo 2023-

2028 y presupuesto plurianual todos con enfoque de gestion
para resultados

Plan de proyecto

19 de enero de 2021




Agenda

Bienvenida
Objetivos de la sesion
Plan de trabajo

* Gestion para Resultados

Participacion ciudadana







RESULTADO

Es el efecto o cosa
que resulta de cierta
accion, operacion,
Proceso O Suceso.
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Es la accion

de administrar o llevar a
cabo diligencias que hacen
posible la administracion de

recursos, sea dentro de
una institucion estatal o
privada, para alcanzar los
objetivos propuestos por la
misma

GESTION



Definicion
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Puntos clave que definen la Gestion para Resultados

Sistemas de informacién . . Metodologia e instrumentos

Rendicion de cuentas
. . Vision estratégica institucional

Evaluacion .
y seguimiento

. Resultados medibles

Responsables

para resultados . Lineas bases veraces

Vinculaciéon

Plan — Presupuesto . Metas con

COmMpromisos
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Importancia de la GpR

Trazabilidad, control y Medicion del desemperio
seguimiento de la informacion sobre el uso de los recursos Evaluacion del impacto de
programas, proyectos, planes
y su resultado en la poblacion

$

Eficiencia y coordinacion,
disminuye duplicidad de funciones

9

Transparencia de Informacion de resultados
informacion impactan la poblacion

Evaluacién proactiva
de las resultados por
medio de escenarios

Claridad en la entrega | Rendicion de Cuentas

de valor a la poblacién |y Gobernabilidad Instrumento para la

toma de decisiones

O O
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Objetivos




Objetivo general

|
Realizar un proceso participativo para la
formulacion del Plan de Desarrollo Local
de Largo Plazo 2023-2034 y el Plan de

Desarrollo Municipal de Mediano Plazo
2023-2028, para lo cual desea centrar
todos los esfuerzos en implementar la —
Gestion para Resultados en toda su
gestion, considerando el valor publico
como punto de partida para iniciar una l}Sl  MEJORAR
adecuada estrategia institucional en
donde centre su gestion en la obtencion
de resultados considerando toda Ila
cadena de resultados.

SOLUCIONAR
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Objetivos especificos
|

Disefar y formular un Plan de Desarrollo Municipal de
Mediano Plazo para la Municipalidad del Cantoén
Central de Heredia, mediante un proceso participativo
con enfoque de Gestidn para Resultados.

Realizar un diagndstico cantonal
gue permita conocer la realidad
del cantdn.

Disefiar la metodologia y plan
de trabajo para implementar la
formulaciéon de los planes de
desarrollo de largo, mediano
plazo y presupuesto plurianual.

Disefar y formular un Plan de Desarrollo
Local de Largo Plazo para la Municipalidad
del Cantén Central de Heredia, mediante un
proceso participativo con enfoque de Gestién
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Etapa 1 Etapa 11 Etapa 111

transform™™ o o .
Evaluar \ Disenar \ Construir

Estrategia \ \ -

1
1
1
I o _
E
\ \ u
T Disefiar el modelo
1 JU) 2
! "% Dt el metodologico de Gestion
: %O metodolégico de Gestion piara Reslllltadoslmeta de Puesta en marcha y
' 5 Gente para Resultados meta de ;/Ito A lpgra(ll?i acompafiamiento en la
: alto nivel para el Hun1(<1:}pa laac ejecucion de los planes
! T : eredia
i . Municipalidad de Heredia
: egislleg Establecer el plan de
ettt - trabajoy &
acompafamiento
Gestion del Proyecto

Conduciendo el
cambio

Gestion del Cambio l I .
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Componentes principales
Diagnostico

|
Plaa
proyecto cantonal

> componentEs )

Plan desarrollo
municipal de
mediano plazo

local de largo
plazo
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Plan de desarrollo



Fases

04nov 22abr

Diagnéstico
Metodologia y cantonal

plan de proyecto

Grupos de interés
y actores clave Plan de
desarrollo local
de largo plazo
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08oct

Plan de desarrollo municipal de
mediano plazo

O4feb

Cierre de
proyecto

15



Entregables

FASE | FASE Il

1. FODAR y marco estratégico
institucional

2. Mapa y resultados estratégicos de
mediano plazo

3. Matriz estratégica y fichas de
indicadores

4. Presupuesto plurianual de actividades,
productos y resultados

5. Plan de Desarrollo Municipal de
Mediano Plazo.

6. Memoria de presentacion de PDMMP

1. Plan de proyecto

2. Grupos de interés y actores clave
3. Diagnostico cantonal

4. Marco estratégico cantonal

5. Documento integrado

MUNICIPALIDAD DE HEREDIA | Presentacion Grupos de Interés 16






Equipo estratégico

5 Problemas ‘

9 Principales problemas que enfrenta el canton, considerando sus causas y
efectos

5 Necesidades ‘

9 ¢ Cuales son las necesidades del canton que deben ser atendidas en el corto,
mediano y largo plazo?

5 Vision ‘

¢ Como visualiza el canton a futuro?
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