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ARTICULO I: Saludo a Nuestra Sefiora La Inmaculada Concepcién Patrona de esta Municipalidad.

ARTICULO II : AUDIENCIAS

1. Rafael Marin Torres — Coordinador Programéatico Ministerio de Justicia
y Paz
Asunto: Solicitud de audiencia para presentar informe de labores del Centro Civico por
la Paz.

La Presidencia le da la bienvenida al sefior Rafael Marin Torres

El senor Rafael Marin agradece por el espacio que le brinda el Concejo Municipal para poder dar el
informe de labores del afio 2024 generado en el centro civico por la paz.

Asimismo procede a exponer

Informe de Gestion para Gobiernos Locales

Centro Civico por la Paz Heredia

Tipo de documento: Informe de rendicion de cuentas

Periodo correspondiente de la gestion: Enero — Diciembre 2024
Departamento que lo elabora: Coordinacion Programéatica CCP Heredia
Rafael Marin Torres

A quién o a quiénes va dirigido: Concejo Municipal -Municipalidad Heredia
Introduccion

El programa Centro Civico por la Paz ( CCP ) es impulsado por el gobierno central en alianza con
gobiernos locales y la comunidad organizada, mismo que se enmarca dentro de una estrategia de
intervencidn para la prevencion de la violencia y la promocion de la inclusion social, siendo el Ministerio
de Justicia y Paz el ente rector del programa.

Este programa es desarrollado mediante un financiamiento del Contrato de Préstamo N° 2526/0C-CR
suscrito entre la Reptblica de Costa Rica y el Banco Interamericano de Desarrollo, aprobado por la Ley
N° 9025 (Diario oficial La Gaceta N° 64, Alcance Digital 39, del 29 de marzo de 2012).

El mismo se basada en la participacién de nifias, nifios, adolescentes y jovenes. Es por ello que se brinda
una oferta programaética dirigida a convocar prioritariamente la participacién de personas entre los 10 y
17 afios de edad, como cogestoras de procesos de informacién, formacion y accién, novedosos y con
enfoque de juventud, caracterizados por utilizar recursos de la cultura, el arte, la recreacion, el deporte
y las tecnologias en un marco pedagdgico, para el desarrollo de conocimientos, actitudes y précticas
relevantes a la prevencion de la violencia y la inclusi6én social.

En el afio 2017 el Centro Civico por la Paz de Heredia, abri6 sus puertas a la comunidad Heredia en sus
instalaciones, ubicadas en el distrito de San Francisco de Heredia, en la comunidad de Guarari
brindando una oferta programatica a las comunidades del distrito de San Francisco, la cual fue
denominada como el area de influencia. En la actualidad el Centro Civico contintda desarrollando
programas contando con la participacién de los siguientes ministerios y sus respectivas dependencias:
Ministerio de Justicia y Paz, mediante la participacién de la Direccién General de Promocién para la Paz
y Convivencia Ciudadana (DIGEPAZ) y la Direccién Nacional de Resoluciéon Alterna de Conflictos
(DINARAC); el Ministerio de Cultura y Juventud, mediante la participacién de la Direccién de Gestion
Socio Cultural, Consejo de la Persona Joven (CPJ), Sistema Nacional de Bibliotecas (SINABI), Sistema
Nacional de Educaciéon Musical (SINABI), Taller Nacional de Teatro (TNT), Taller Nacional de Danza
(TND) y Escuela Casa del Artista (ECA); el Patronato Nacional de la Infancia, mediante el programa
Centro de Intervencién Temprana (CIT PANI) ; el Ministerio de Salud mediante el programa Cen Cinai;
el Ministerio de Educaci6én Publica con la figura de “la profe comunitaria” y finalmente el aporte



brindado por la Municipalidad de Heredia. Estas instituciones componen lo que denominamos el equipo
de planta u oferta fija del programa CCP Heredia.

Es importante mencionar, que al trabajo que realizan estos ministerios e instituciones se suman otra
serie de instituciones y organizaciones que complementan el trabajo realizado y brindan un gran aporte
en el impacto que se genera a través del programa CCP.

La mistica y el carifio con la cual se realiza el trabajo es parte fundamental para el desarrollo y
fortalecimiento del programa Centros Civicos por la Paz, mismos que nos permiten la obtencion de los
resultados tanto cuantitativos, como cualitativos, los cuales buscan demostrar y justificar la inversion
que realiza cada una de las instituciones participantes, para el sostenimiento de este programa, pero
principalmente en el impacto que tiene el mismo en los ninos — jévenes y familias, en los temas de
prevencion de la violencia e inclusién social.

Las acciones que realiza el Centro Civico por la Paz, no se limitan tinica y exclusivamente al espacio fisico
en el cual se desarrolla el trabajo, porque existe una serie de acciones que se ejecutan a nivel comunitario
como son los procesos denominados Centro Civico sin paredes, participaciéon en redes y colaboracion
con otras instituciones, ya sea mediante el trabajo articulado o la simple facilitaciéon del espacio fisico
para la realizacion de las mismas.

El programa Centro Civico por la Paz es la uniéon de muchos esfuerzos con un objetivo comun, aportar a
la comunidad desde la accion para la prevencion de la violencia.

Objetivo General

Promover mediante la rendicion de cuentas, la transparencia y la confianza en la

gestion de recursos y actividades que se desarrollan en el Centro Civico por la Paz

de Heredia, asegurando que todas las partes interesadas estén informadas sobre el uso de los recursos y
los resultados obtenidos, con el fin de fomentar la

responsabilidad y 1a mejora continua en cada una de las decisiones y acciones que se realizan.
Objetivos Especificos

v Fomentar la transparencia, mediante la presentacion de los resultados obtenidos debido al aporte de
cada una de las instituciones participantes quienes generan un aporte en la implementacién y
sostenibilidad del programa.

v Evidenciar la responsabilidad con la cual se realizan cada una de las actividades y procesos, asi como
el impacto que esto genera en todas las partes involucradas del programa, tanto los facilitadores como
los beneficiarios del mismo.

v Promover la mejora continua, mediante el respectivo analisis e identificacion de las acciones
realizadas, que evidencie logros y desafios obtenidos asumidos para la toma de decisiones en procura de
optimizar procesos y recursos.

v Constatar el cumplimiento de los compromisos a nivel social del programa Centro Civico por la Paz
Heredia, de acuerdo a los indicadores establecidos en ODS, PLANOVI, CONATT, CONACOES.

Justificacion

La rendicion de cuentas es un componente esencial en la gestién de cualquier programa, y en el caso del
programa Centros Civicos por la Paz, su importancia se magnifica debido a que existen muchos
componentes e instituciones que se integran en la biisqueda de un objetivo comtin como es la prevencion
de la violencia y la inclusién social. Al ser un programa, que opera de manera interinstitucional,
involucra a diversas entidades gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil, lo que requiere un
alto nivel de transparencia y responsabilidad en su ejecucion.

Existen una serie de aspectos que son importantes evidenciar en la rendicién de cuentas, principalmente
el ordenamiento y cumplimiento de acciones que demuestran la importancia del trabajo en los temas de
prevencion. La relevancia que tiene esta tematica en una comunidad que durante su desarrollo ha
mantenido un estigma social.



Si bien es cierto el programa tiene como poblacién prioritaria la atencién de personas de 10 a 17 anos,
sin embargo, cuando se plantea la posibilidad de abordar el tercer eje teméatico, que corresponde a la
cultura y convivencia de paz, se determina la imperiosa necesidad de abrir espacio para otros rangos
etarios, como son los nifios y las personas adultas, lo cual ha permitido la participaciéon de estos otros
actores en la programacion que se genera en el Centro Civico por la Paz de Heredia. Para poder abordar
el trabajo con estas poblaciones es fundamental la alianza que se genera en el Centro Civico con otras
instituciones y organizaciones quienes brindan la oferta complementaria, siendo esta un aspecto
relevante en los indicadores, por cuanto no solamente nos permiten abarcar mas personas que se
beneficien del mismo, sino que también son personas que son transversalizadas por los temas de
prevencion de la violencia y la inclusion social.

Es importante mediante la rendicién de cuentas que se brinda, poder cuantificar la cantidad de personas
que son sensibilizadas mediante talleres, actividades, capacitaciones y otras; pero es de conocimiento
que existe un dato que no es cuantificable, que son aquellas personas que se benefician intrinsicamente
con el desarrollo del programa, ya que la semilla que se siembra en la nifiez y adolescencia, tiene una
repercusion a nivel comunitario y familiar, por lo cual, el alcance de las acciones que se realizan son
mayusculas.

Podemos garantizar que el trabajo que se realiza en el Centro Civico de forma conjunta con todos los
actores comunitarios, sociales, institucionales y organizacionales brindamos un aporte y respondemos
a los intereses a nivel del gobierno local y a nivel pais, por cuanto nos alineamos a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), contribuimos en el desarrollo de la Politica Nacional para la Atencién y
Prevencion de la Violencia contra las Mujeres de Costa Rica (PLANOVI), con la Comisién Nacional
contra la Explotacién Sexual Comercial de Nifios , Nifias y Adolescentes (CONACOES); asi como con La
Coalicion Nacional Contra el Tréfico Ilicito de Migrantes y la Trata de Personas.

Principales logros y desafios

Se hace indicacién de los principales logros identificados por el Centro Civico por la Paz de Heredia en
el afio 2024

Encontrar el Centro Civico como un lugar referente a nivel comunitario, en el cual lo identifican como
un lugar seguro en el cual pueden asistir las personas y desarrollarse en los diferentes &mbitos (educativo
— recreativo — formativo).

El desarrollo de actividades comunitarias en los cuales se da la participacién del Centro Civico como
promotor y la sinergia que se genera a nivel comunitario con la participacion de esta en las actividades,
como es la Caminata por la Paz y el Primer Festival de Teatro por la Paz.

El generar acciones que permita el acercamiento de la comunidad a diferentes actividades culturales,
deportivas y recreativas, lo cual incide en la percepciéon de mundo de estos. Ejemplo Festival de Teatro
por la Paz Heredia 2024, visita cultural a los Museos en San José, visita al Estadio Ricardo Saprissa,
visitas a diferentes Teatros, Festival Recreativo por la Nifez y adolescencia, Noches de patinaje, entre
otros.

Desarrollar alianza con universidades privadas, para que sus estudiantes logren desarrollar sus Trabajos
Comunales Universitarios, diversificando la oferta de servicios que brinda el Centro Civico por la Paz de
Heredia a la comunidad.

La vinculacién con los diferentes Centros Educativos de la comunidad, con los cuales se ha generado
acciones de prevencion de la violencia, gestién de emociones, entre otros, teniendo participacién con un
alto porcentaje de estudiantes de estos centros educativos, tanto a nivel de primaria como secundaria.

Elaboracion de procesos conjuntos que concientizan a la poblacion en temas de Academias de Crianza
para Padres, en el tema de Prevencién de la Violencia contra las Mujeres, Prevencion de la violencia en
el sistema educativo (Bullying).

La vinculacion, participacién y articulacion en las diferentes Redes en el Canton Central de Heredia, en
beneficio de la atencién y proteccion de la ciudadania. Red VIF, Subsistema de la Nifiez y Adolescencia,
Red ILAIS, Red IRAIS, CCCI.



Alianzas con la empresa privada que ha permitido el desarrollo de actividades que han beneficiado a la
comunidad de Guarari, como fue el pintado de postes del servicio eléctrico pablico. Con la empresa
privada también se logro6 el embellecimiento del inmueble del Centro Civico con la colocacion de las
sombrillas aéreas, el mural del Gimnasio y la pintura del Skate Park, haciendo el Centro Civico un lugar
mas agradable para aquellas personas que nos visitan.

El fortalecimiento de habilidades para la vida en las personas con las cuales se realiza el trabajo,
incentivando para la participacion en diferentes procesos educativos en la educaciéon formal. Ejemplo el
caso del estudiante David Villegas quien este 2024 se logré graduar como bachiller en la Universidad
Nacional en la carrera de Educacién Musical, Guitarra, siendo siempre acompafiado en los procesos de
guitarra en el Centro Civico por la Paz.

La identificacion de casos de éxito de jovenes que luego de pasar por los diferentes procesos formativos
del Centro Civico por la Paz, donde obtuvieron factores protectores, logran desarrollarse en el ambito
educativo a nivel superior, como en el &mbito laboral.

La cantidad de personas que visitan las instalaciones del Centro Civico por la Paz de Heredia, para poder
simplemente uso de las instalaciones deportivas, convirtiéndose en un espacio de deporte — recreaci6on
y esparcimiento para nifios —

nihas y jévenes, pero sobre todo siendo un lugar seguro para cada uno de ellos y ellas.

Son muchas las historias de nifios — jovenes y personas adultas que manifiestan su agradecimiento a la
presencia del Centro Civico en sus vidas, por las herramientas que el mismo les genera en su vida
personal, que no podemos cuantificar, pero que en su testimonio de vida queda plasmado.

Por su parte también hay una serie desafios que se afrontaron en el afio 2024, los cuales detallamos a
continuaci6n:

El tema de la inseguridad. Se conoce que la comunidad de Guarari, presenta diferentes situaciones de
vulnerabilidad, y la seguridad es una de ellas, por lo cual la percepciéon de temor ante el ingreso de
algunas personas y si bien es cierto se cuenta con seguridad privada, la cual es contratada por la
Municipalidad, no deja de existir el temor de una represalia al salir de las instalaciones. Estas personas
en ocasiones ingresan bajo los efectos de algin tipo de sustancia, lo cual genera esa preocupaciéon por
las personas que se encuentran dentro del inmueble.

Dificultades para la difusion de la oferta programatica del CCPH. No se cuenta con el recurso humano
que tenga la disponibilidad de tiempo, ni el conocimiento técnico para poder desarrollar de forma
adecuada la comunicacion del Centro Civico por la Paz de Heredia, lo que desencadena un
desconocimiento de la oferta que brinda el Centro Civico por la Paz, por los mismos habitantes del 4rea
de influencia.

La creacion de la Fundacion, para la recepcion de bienes y materiales, que permitan el desarrollo de
actividades, talleres y otros procesos, que ante la falta de insumos en este momento no se pueden
realizar.

La necesidad de realizar trabajos con el equipo de Coordinacién Interinstitucional, que permita mejorar
la comunicacion a lo interno del equipo y de la misma forma las relaciones interpersonales.

Dificultad para contar con transporte para trasladar a los usuarios y usuarias a diferentes actividades
para su debida presentacion, asi como para trasladar los materiales necesarios para las mismas.

Contar con espacios adecuado para la realizacién y practica de procesos formativos, como es el espacio
para desarrollar los diferentes talleres de teatro. Alcances Dentro de los alcances obtenidos en el afio
2024 por el Centro Civico por la Paz tenemos la distribucién segin las siguientes areas, las cuales
detallaremos tanto por rango etario como por sexo:

Oferta fija y complementaria

Se desarrollo una oferta programatica total de 164 procesos formativos, entre los cuales se encuentran
artisticos, deportivos, tecnologicos. Esta oferta se divide en oferta fija y oferta complementaria. La oferta
fija es desarrolla por las instituciones que se encuentran por decreto del Modelo Centros Civicos por la
Paz (Ministerio de Cultura y Juventud, Ministerio de Justicia y Paz, Patronato Nacional de la Infancia y
Ministerio de Salud). La oferta complementaria es desarrollada por las instituciones y organizaciones



que no se encuentran permanentes en el Centro Civico, pero que complementan con sus acciones la
oferta que se tiene fija. En este caso la oferta programética que se compone tanto de la oferta fija y
complementaria, logro contar con una matricula total de 5035, las cuales se dividen en rango etario y
género de la siguiente manera:

De las 5035 matriculas obtenidas, se debe indicar que un total de 2084 asistieron al 60% o mas de la
cantidad de sesiones que se desarrollaron en los respectivos procesos formativos, mismo dato que se
segrega por edad y género

CANTIDAD DE PERSONAS QUE FINALIZAN EL PROCESO FORMATIVO
EDADY SEXO N particioantes
0-9 10-12 13-17 18-35 36 - 64 65+ pere
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(Oferta Fija 85 124 18 35 3 35 1 55 6 29 2 8 201 EPL 530}
Oferta
complementaria 111 93 108 93 175 219 74 275 39 312 5 48 450 965 1554
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Oferta Fija 123 215 11 15 50 83 PA] 7 20 49 3 7 316 528 344

Oferta
complementaria 41 3 255 183 30 4p1 9] 1078 147 8 1 15 1278 1913 4191

304 438 266, 198, 370 4 313 1151 167 928 10 32 1594 341 5035

Procesos formativos conjuntos

Los procesos conjuntos buscan trabajar de manera conjunta y previamente planificada, requiere de
recursos, materiales y recurso humano coordinado para alcanzar un objetivo previamente identificado.
Es una propuesta de transversalizacién orientada desde el Programa CCP que puede implicar distintos
tipos de articulacion conjunta. Dichos procesos deben ser ejecutados en alianza con actores
institucionales presentes en la programatica del Centro Civico y/o con otros actores comunitarios y
ademaés, estos deben ser coherentes con alguno/s de los ejes de trabajo del modelo de prevencién del
CCP.

En el ano 2024 en el Centro Civico por la Paz de Heredia se desarrollaron un total de 8 procesos
conjuntos, teniendo una participacion de 1505 personas. A continuacion, se detalla la informacién por
rango etario y sexo.

PARTICIPANTES
# POR RANGO DE EDAD Y SEXO
0-9 10-12 1317 18-35 36-64 65+ CANTDADPARTICIPANTES
H M H M H M H M H M H M H I | TOTAL
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Préstamo de instalaciones



En cuanto al préstamo de instalaciones se debe indicar que la comunidad de Guarari, es una comunidad
que carece de espacios comunales, por lo cual las instituciones que desarrollan algin tipo de accién
positiva en la comunidad, recurren al Centro Civico para que se les facilite las instalaciones para el
desarrollo de sus acciones o actividades.

En el ano 2024 se aceptaron un total de 17 solicitudes de préstamo, de las cuales algunas de ellas
contaban con el préstamo en diferentes fechas, generando un reporte de 524 personas beneficiadas de

dicho préstamo. Se hace el detalle por edad y sexo.

CANTIDAD DE PERSONAS USUARIAS

EDAD Y SEXO

1347

18-35

36-64

T
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Capacitacion a los equipos de trabajo de los CCP

La capacitacion es un eje fundamental para el desarrollo de las labores de una forma eficiente, es por esa
razon el afio 2024 el equipo de Coordinacion Interinstitucional del CCP Heredia cont6 con un total de
10 capacitaciones, en las cuales se encuentran:

Ciberviolencia hacia adolescentes en las redes sociales.

Vinculo Humano - Animal y su relaciéon con la violencia.

Adolescencia y relaciones de pareja
"Consejos para acompanar el egreso del Cole y oportunidades universitarias"

Discapacidad y personas jovenes.

Capacitacién Interseccionalidad. Herramientas para la construcciéon de PAZ.
Los 4 pasos para cuidarnos.

Uso de la Inteligencia Artificial CHATGPT
Seminario Nacional CCP, con capacitaciones variadas segtn interés de cada funcionario.
Actividad de integracion y Salud Mental

Visitacion

Como se menciono anteriormente, la importancia de las personas que frecuentan el Centro Civico por
la Paz de Heredia, para hacer uso de sus espacios deportivos es significativo, por esa razén se hace un
detalle de las 3 areas deportivas que cuenta el CCPHeredia (Gimnasio — Cancha de Fut 5 — Skatepark)
tanto por rango etario como por sexo.

Uso de redes sociales

Skatepark

Cancha Futbol 5

Gimnasio Multiusos

7-12 afios 13 a 17 afios 18 y mas 7-12 afios 13 a 17 aiios 18 y més 7-12 aiios 13 a 17 afios 18 y mas
M F M F M F M F M F M F M F M F M F
64 9 11 8 34 4 271 28 387 38 168 17 135 10 242 28 94 16
28 6 56 9 31 3 186 18 298 24 123 9 101 22 186 21 45 8
64 15 76 13 32 7 222 17 393 53 115 11 150 24 200 22 29 4
2 o] 5 0 o] 0 254 29 403 30 110 8 100 9 162 17 37 2
22 3 27 1 20 4 223 26 217 21 64 3 106 20 123 1 45 2
12 2 36 2 18 5 234 31 249 30 86 6 104 13 187 23 49 1
25 6 33 5 46 7 315 43 376 36 123 9 173 45 211 31 78 13
21 0 68 9 30 4 197 38 326 46 82 9 189 50 248 34 60 8
46 12 137 20 30 3 223 58 334 41 86 8 106 15 193 12 61 1
121 17 180 19 69 7 253 71 448 99 167 9 118 24 176 19 29 0
7 2 31 5 23 1 296 48 469 66 78 10 54 17 125 28 45 1
412 72 660 91 333 45 2674 407 3900 484 1202 99 1336 249 2059 236 572 56

Total Skatepark 1613 Total Cancha Fut 5 8766 Total Gimnasio 4508

Total Areas deportivas

14887

Las redes sociales en los tiempos actuales se han convertido en herramientas que permiten extender el
alcance de las acciones que se realizan en los diferentes centros e instituciones y el Centro Civico por la




Paz de Heredia no esta exento de ello, por eso se tiene un plan de trabajo para promocionar las diferentes

acciones que se realizan por medio de la plataforma social del Facebook.

Adjunto los datos correspondientes a esta plataforma digital:
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Vinculaci6n del trabajo realizado con indicadores del Plan Nacional de Desarrollo

El Centro Civico por la Paz de Heredia, tiene el compromiso de cumplir con los lineamientos establecidos
por el Programa Centros Civicos por la Paz y realiza una serie de esfuerzos para desarrollar acciones y
procesos alineados a generar impacto en la comunidad y alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), contribuimos en el desarrollo de la Politica Nacional para la Atenciéon y Prevencion de la
Violencia contra las Mujeres de Costa Rica (PLANOVI), con la Comisién Nacional contra la Explotaciéon
Sexual Comercial de Nifios , Nifias y Adolescentes (CONACOES); asi como con La Coaliciéon Nacional
Contra el Tréafico Ilicito de Migrantes y la Trata de Personas.

Todas estas acciones tienen como objetivo disminuir o erradicar los diferentes tipos de violencia que se
viven en la sociedad y en las comunidades, buscando generar ese impacto en las personas jovenes,

10 de abr

23.6%

19 de jul
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principalmente en el rango de 10 a 17 afos.
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A continuacion, un detalle de las diferentes acciones realizadas en esta materia:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Acciones realizadas en cumplimiento de las acciones del

PLANOWI

oDs

CONATT

CONACOES

Oferta Fija v
complementaria

Se cuenta con
un proceso
formativo en el
area deportiva
especificamente
en la disciplina
de futbol
desarrollado por
la Organizacion

Seprojoven que

Todos nuestros
procesos
formativos tanto
de oferta fija
como
complementaria
cumplen con los
ejes 3 —4 v 5 de
oDs

27 de oct

27 de oct
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se encarga de | 1 procesoc  se
desarrollar 1a | trabaja para
Liga Femenina | desarmrollar el
asi como la Liga | eje 1
Masculina en
los cuales se
trabajan  temas
de
masculinidades
positivas W
prevencion de la
violencia contra
las mujeres
& de los | 3 Procesos | 2 FProcesos
procesos conjuntos se | conjuntos
conjuntos centran en el | abordan el
Procesos abordan el tema | cumplimiento tema de
Conjuntos de Prevencion | de los sjes 3 -4 | explotacion
de la wviolencia 17 sexual con la
contra las nifiez
mujeres.
1= actividades | 6 de las | 4 actividades | 2 actividades
realizadas estan actividades se estan ligadas al
vinculadas al eje | comunitarias desarrollaron tema de trata
Actividades 1 de Planovi v 3 | estan en temas de | de personas
comunitarias actividades esta | enfocadas en el | explotacion con  poblacion
relacionadas al | desarmrollo de | sexual con la | migrante.
Eje 2 Planovi los ejes 3-4-5 nifiez

Se hace la observacién que los ejes del ODS que se hace referencia en el documento corresponden a :
1. Fin de la pobreza: Erradicar la pobreza en todas sus formas.

2. Salud y bienestar: Asegurar una vida sana y promover el bienestar para todos.

3. Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

4. Igualdad de género: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y ninas.

16. Paz, justicia e instituciones s6lidas: Promover sociedades pacificas e inclusivas.

17. Alianzas para lograr los objetivos: Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.

De acuerdo al Plan Nacional de la No Violencia contra las Mujeres (PLANOVI) los ejes que componen el
mismo son los siguientes:

Eje 1: Promocion de una cultura no machista

Los temas que contempla el Eje 1 son: prevencion de la violencia simbélica-visibilizarian del machismo
y su relacién con la violencia- mirada critica respecto a las relaciones de poder entre hombres y mujeres
y las desigualdades. -mirada critica frente a prejuicios y estereotipos basados en el género. -el falso amor
roméantico como factor de riesgo, -compromiso activo con el cambio personal y social para prevenir la
violencia contra las mujeres, -reconocimiento, respeto y valoracion de las diferencias, -cuidado mutuo,
-empatia, -solidaridad y sororidad, -autocuidado, -inclusién, -capacidad para el didlogo y negociacion-
manejo y expresion de emociones, -ejercicio de sexualidades afectivas placenteras, seguras y en
corresponsabilidad y respetuosos de las diversidades.

Eje 2: Masculinidades para la igualdad y la no violencia

Los temas que contempla el Eje 2 son: la erradicaciéon del poder de dominio y control machista, el
gjercicio de paternidades afectivas involucradas en el cuido y en la corresponsabilidad, y el ejercicio de
una sexualidad integral, informada placentera y en corresponsabilidad como factor protector frente a la
violencia contra las mujeres.

Inversién econémica realizada por las instancias participantes del Programa

La inversion que se realiza por las diferentes instituciones que participan del programa centros Civicos
por la Paz, es cuantiosa y toda busca generar ese impacto en la prevencion de la violencia y la inclusiéon
social, por ella se hace un detalle de la misma:
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Inversion

Detalle

ANO 2024

Coordinador Programatico (1 profesional)

Salaric  base de Profesional, dedicacian

exclusiva, carrera profesional y cargas sociales

11 217 936,00

Coordinadora de Casa de lusticia (1
profesional)

Salario  base de Profesional, dedicacidn

exclusiva, carrera profesional y cargas sociales

20 642 100,00

Alguiler de equipo de cdmputo

Incluye equipos (Coordinacién Programatica vy
Casa de Justicia)

3432 890,00

Vidticos para reuniones y de Supervisién

Incluye

alimentacion v
nacién Programatica vy

hospedaje
Casa de

651 785,00

Viaticos por transporte para reuniones y de
Supsrvision

Bus o tren (Coordinacian Programética y Casa

de Jus

39 347,00

Pago de servicios Pablicos:

Pago de teléfono e internet (Coordinacidn

Programética y Casa de Justicia)

1025 000,00

Refrigerios (meriendas)

Dirigidos a actividades formativas en
poblacién meta (Coordinacién Programatica y
Casa de Jusricia)

1165 405,00

Catering service

Dirigidos a actividades formativas en
poblacién meta (Coordinacidn Programatica v

Casg de Justicia)l

312 27473

Compra de mobiliario, equipo e insumos de
oficina, articulos deportivos y recreativos

Inversion indirecta:

Viceministro {autoeridad con rectoria en CCP)

Coordinacién Programéatica y Casa de lusticia

Salario, dedicacian exclusiva, cargas sociales

6433 567,00

ARNO 2024

4 326 652,00

Jefe de Despacho (1 profesional)

Salaric  base de Profesional, dedicacian

exclusiva, carrera profesional y cargas sociales

1726 847,00

Directora de DIGEPAZ (1 profesional)

Salaric de Direccidn Ejecutiva, dedicacidn

exclusiva, carrera profesional y cargas sociales

4 322 672,00

Supervisiéon Técnica de DIGEPAZ (1
profesional)

Salaric de Profesional
carrera profesional y cargas sociales

dedicaciéon exclusiva,

3 622 850,00

Personal de Administracidn:

Coordinadora Direccion Administrativa (1)

Asistente administrativa (1)

Recepcidnista, Secretaria y mensajero

© 025 508,00

Total MJP

Centro Intervencién Temprana PANI

"% | PRESIDENGIA |

foee . ODpani

Centro de Intervenciin Temprana Goarar.
Direccidn FRegional de Heredia

Sr. Ratasl Marin Torres
Coordinador Prooraemdt ico
Centro Ciwsco por la Paz

Estmado Sedior:

Heredia, 27 de febhrero deld 2025

Saludos, por as5le Medio Ssperames gue 56 encuentra muy ben. Rsalzames &l
envid del monio cormmespondients: de los salarios de 08 cualro profesionales a
cargo de programa ded CIT Guarari, o aporado en o afio 2024 por parte del
Fatronato Macional de la Infancia es de @ 61,890,204 millones de colones.

Agradecemos su abencidn w cualguser consultada no dude en contactarme .

Copardialmende:

lleana Falcon Hemmandaz
Faicopedagoga

Cantro de Intervencion Temprana Guaran

Direccién de Gestion Socio Cultural

65 450 833,73
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Favor completar informacion seguin solicitud del viceministerio de
paz
Institucion o programa: Direccidn de Gestion Sociocultural
Gasto Heredia
Salaries, aguinaldos, bono escolar, pago seguridad social y otros ¢12 850 753.59'
campramises similares
Pago de pdlizas y sequros de riesgos @'.D.DDI
Pago de servicios publicos (internet, teléfono. electricidad. agua) T306 041.52]
Equipos y suministros de oficina E0.00)
Insumes de limpieza @0.00)
Materiales artistices (pinturas, instrumentcs musicales y otros) @0.00)
Vestuarios, maguillaje y otro tipo de insumos para bandas, coros y
agrupacionas artifficas 0,00
Suministros deportives £0.00
Herramigntas (martillos entre otrog) €0.00
Cempra | alguller de equipss tecnclogicos Q573 427,96
Libros, software y simalares 242 799 37
Alimentacién para persanas usuariag 20,00
Contratacion de consultorias o carteles para ejecutar en el CCP €9 509 TDE.1EI
Ofras inversicnes realizadas: r port @E0.00)
Totales: ©23 384 728.62|

Consejo de la Persona Joven

Favor completar informacién segun solicitud del viceministerio de paz
Institucion o programa: Consejo nacional de la persona joven
Gasto Heredia

Salarics, aguinaldos, bono escolar, pago seguridad sccial y otros ©28 012 659,50
compromiscs similares

Pago de pblizas y de €150 000,00
Pago de servicios puklicos (internet, teléfono, electricidad, agua) {280 000,00
Egquipos y suministros de oficina @0,00)
Insumos de limpieza &0.00]
Materiales artisticos (pinturas, instrumentos musicales y otros) @40 000,00
Westuarios, maquillaje y otre tipo de insumos para bandas, coros y @0,00
agrupaciones artirticas '

Si os deportives €0,00
Herramientas (martillos entre otros) £0.00
Compra / alquiler de equipos tecnologicos ©0,00|
Libros, sofiware y similares €0.00
Alimentacién para personas usuarias @0.00
Contratacion de consultorias o carteles para ejecutar en el CCP T10 991 429,29
Otras inversiones realizadas (Viaticos) $202 300.00
Totales: €33 676 388,79

Escuela Casa del Artista

Favor completar informacién seguin solicitud del viceministerio de

paz
Institucion o programa: Escuela Casa del Artista

Gasto

Heredia

Ssalarios. aguinaldos. bono escolar. pago seguridad social y otros
compromiscs similares

10.815.189.63

Pago de pdlizas y seguros de riesgos

48.387.00

Pago de servicios publicos (internet, teléfono, eleciricidad, agua)

_EQUuipts y suministros de oficina

80.000.00

de limpieza

20,000,000

Materiales artisticos (pinturas, instrumentos musicales y otros)

100,000, 00

Westuarios, maguillaje y otra tipo de insumaos para bandas, coras y
agrupaciones artirticas

Suministros depaortives

Herramientas (marillos antre otras)

Compra /| alquiler de agquipos tacnoldgices

250.000.00

Libros, software y simalares

Alimentacién para perscnas usuarias

Contratacidn de consultorias o carteles para ejecutar en el CCP

Oiras inversiones r

210.000.00

Totales:

11.313.,576.63

SINABI
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Favor completar informacion segidn solicitud del viceministerio de

paz

Institucion o programa: SINABI

Gasto

Heredia

Salarios, aguinaldos, bono escolar, pago seguridad social y otras
compromisos similares

€9 451 252,12

Pago de pdlizas y seguros de riesgos

Pago de servicios publicos (internet, teléfono, electricidad, agua)

Equipos v suministros de oficina

T43 578.00)

Insumos dea limpieza

Materiales artisticos (pinturas, instrumentos musicales y otros)

Vestuarios, maguillaje y otro tipo de insumos para bandas, coros y
agrupacicnes artirticas

Suministros deporivos

Herramientas (martillos entre otres)

Compra / alguiler de equipos tecnoldgicos

Libros, software y simalares

€354 010,00

Alimentacidon para personas usuarias

Contratacion de consultorias o carteles para ejecutar en &l CCP

Otras inversiones realizadas

Totales:

T9 858 84012

SINEM

=2

Favor completar informacion segun solicitud del

wviceministerico de paz
Institucion o programa:c []

Gasto

Here dia

S=alarios. aguinaldos, bono escolar. pagoe segurndad social w
otros compromiscs simillares

18 384 538,00

Fago de polizas vy seguraos de riesgos

Fago de servicios publicos (intermet. telefono, eleciricidad,
agua)

Equipcs y suministnoes de oficima

Insummos de limpieza

Materiales aristficos (pinturas, instrumenios Musicales v atras)

wWestuarics, maguilaje v otro fipe de nsumeos para bandas,
Ccoros Yy agrupacikones artirdicas

Suministnos oeportivos

Herramientas (martillos enbre obros)

Conm S akguiler da e as tecrol cos

Libros, software y simalares

Alimantacion para parsonas usuaras

Contratacidon de consullorias o carteles para ajoscutar en al
CCP

Otres inversiones realizedas

Taotales:

&18 S84 S588.00

TND

Favor completar informacidn segqin solicitud del viceministerio de pazx

Institucion o programa: Taller Nacional de Danza

Sasto Heredia

oS, aguinaldos, Bona dar. pago seguridad social y atros
_compremisas similares

E1S 544 S0s.12]

Pago de polizas vy segurcs de nissgos

FPago de servicios pliclicos {(internet, telefone, slectricidad, aguwa)

Equipos iy suministros de oficing

Insumos G lirmpiers

Materiales artisticos {pinturas. instrurmentos massicales y oiros)

“festuarics. maguillaje v ofro tipo de insumos para bandas, coros y
B Cioaas artirtic as

Surmanisiros deg-onlivos

ESO0 DD, 00

Hermamiésntas {martillos entre otroa)

Compra ! alguiler de equipos tecnoldgicos

E358 252.00

Libros. soffware v simalanes

Alimeniacion pars personas wsUariss

Contratacion de consultorias o carteles para sjecutar an & CCP

Oiras inversiones realizadas

Tolales

montas globales o delesrminadss gor GGF
Waticos (Encuentro de danza por la paz, seminario Macional,
giras de superviskin, reunicnss d= seguimisnto programatics,
presentacion disefio)
Cestidn y apoyoe (Muestras, encueniro nacional de danza por la
paz. presenacion disefio programatical
CMras inversiones reaizadss

1 A0E TES, 12

TNT
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Favor completar imformacidon segun solicitud del Viceministerio de Paz
Institucién o programa: Taller Nacional de Teatro

Gasto Heredia

Salarios, aguinaldas. bona escelar, pago seguridad social v abras

ComMpromisos simidares (vidlicos ¥ transporie para lag giras) B2 591 9D el
Paga de palizas y seguras oe fesqos E500 D00, 00
Paga de serdsios plblices (ind i, teldfane, slecihcidad, agua) RS APLKCA

Eguipos v islros de oficina

INsumos de limpisza M AFPLECA

rateriakes anisticos |(paTburas, iInstirumentos musicakes y chros) MO AFLBCA

Westearios, maquillape v otro tipo de insumos para bandas, coros ¥

agrupacionses antisticas MO APLICA

Suministros deportivos RO APLBCA

Harmamientas {(mardilles erire otros) RCy APLBCA

Compra J alquiler d@ @quipos tecn icos MO APLICS

Libres. sofhware y similares M APLECA

ARmeEniaciin pars personas wsuanas RO AP LRSS,

Cantratacian de cansullorias o carieles pars ejecutar en el OCPF MO APLICSA

Oiras inversones realizades MO APLECS

Tota s IES 091 o= ad

Municipalidad de Heredia

SERWVICIOS GEMERALES: CARMNCHA SINTETICA, FUMNSACION,
DISPEMSADORES DE AGUA, MAMTEMNIPMIENTO AREAS WVERDES, [ o 408 285
LIRMPIEZA EDIFICIOS, SERWICIO DE SEGURIDAD

FMANTEMIMIEMNTO ASCEMNSOR CENTRO CIWVICO, RAMNMTEMINIIEMTO
DEL EDIFICICO, SISTEMNMA DE PRESION COMNSTAMTE AGUA, PORTOM
ELECTRICO

@

23Z 931 465

SERWVICIO DE ASUA POTABLE CENTRO CIWICO POR LA PAT A2 OOy OO0

SERWVICIO ENERGILA ELECTRICA CENTRO CIWVICO POR LA POAF

SEG RO

DNSPOSITIVOS ORINALES (| BOLSAS QUIPICO DESINFECTANTE)

Al A A A A
4
]
8

SERWVICIO TELECOMUMNMKACIODNES S 200 Do

MACRUIINARLA Y EQUIPO DIWVERSO

PAMNTEMNIMIENTO AIRES ACCMNDICHIMNADOS 3 1 909 000
PMANMTEMNIMIEMNTO PLANTA ELECTRICA MAS COMBUSTIBLE 3 2 0aT D66
;;?::J{(;IDAD ¥ PROPAGAMNDA- WIDEOS PROMOCIOMNALES CENTRO | o [ —
PAMNTEMNIMIENTO ALARMA CONTRA INCENDIOS CENTRO Cwico | & SO0 OO

|[ALQUILER DE INFLABLES ¥ TOLDOS 3 1 FS0 000
PROTOCOLARLAS & Z 000 000
INMPRESOS [ 140 000

CAMNDADOS ¥ OTROS PRODUCTOS METALICOS o SO OO0

I TEXTILES [ 4 ATE 400

MATERIALES ¥ PRODUCTOS ELECTRICOS, TELEFOMICOS ¥ DE - [

CORAPUTO

M PO RIWLAC IO PN

REPUESTOS ¥ ACCESORIOS < 200 OO0

MATERLIALES ¥ PRODUWCTOS DE WIDRIO 3 ID0D OO0

OTROS UTILES, METERLALES ¥ SUMINISTROS - 100 Ooo

P RODMACTOS PAPEL
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UTILES ¥ MATERIALES DE COCIMNA ¥ COMEDOR
UTILES ¥ MATERLALES DE OFICINA Y COMPUTO

COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES

ITOTAL GEMERAL

Cuadro General de la inversion institucional.

Institucion

Dependencia

Monto

Infancia

Ministerio de Justicia v Paz DIGEPAZ ¢EA45.426.304,73
Ministerio de Justicia v Paz DINARAC ¢20.024 529,00
Patronato MNacional de la | CIT #61.890. 204,00

Ministerio de Cultura W

Juventud

Direccion de Gestion Socio

Cultural

¢©23.384.728,62

Consejo de Ila Persona

Joven

¢39.676.388,79

Escuela Casa del Artista

¢11 313.576,63

Sistema MNacional de | ¢9.858 840,12
Bibliotecas
Sistema MNacional de | ¢18.384 588,00

Educacion Musical

Taller Nacional de Danza

¢14 402 769,12

Taller Nacional de Teatro

¢3.091.990,60

Municipalidad de Heredia

¢154. 924 216,00

Total

¢402.378.135,61

d 1549 924 216

Conclusiones

La apuesta de las instituciones que participan del Programa Centro Civico por la Paz de Heredia es tener
incidencia en la prevencién de la violencia y la inclusién social y para ello se hace el despliegue de una
inversion considerable para el desarrollo de programas, actividades, procesos formativos y usos de
espacio abiertos en una instalacién con las mejores condiciones para el beneficio de las personas que
asistan y hacen uso de las mismas.

Esa apuesta a nivel institucional se ve reflejado por la mistica y esfuerzo que realiza cada una de las
personas que dia a dia laboran en este espacio fisico, pero sobre todo se ve reflejado en cada palabra,
gesto y accion de los usuarios, quienes hacen compensado con esas acciones el trabajo que se realiza en
el lugar.

Se ha hecho un trabajo considerable con aquellos nifos y jovenes que estan dispuestos aprovechar los
recursos y espacios, por ello es necesario aperturar la posibilidad de atencion en otras comunidades
aledanas y de esa forma lograr que visiten la comunidad de Guarariy de esa forma eliminar el estigma
social imperante en la comunidad herediana, sobre esta barreada. Es por ello que cada vez se hace més
evidente la necesidad de seguir articulando con las instituciones que cuentan con mayor recurso y de
esa forma fortalecer el trabajo e impacto a nivel comunitario.

Los datos cuantitativos son fundamentales para medir el impacto en cuanto las personas que se
benefician del programa CCP, sin embargo es necesario establecer instrumentos cualitativos que
permitan establecer el impacto que tiene en la vida de las personas cada una de las acciones que se
realizan en estos espacios, por que sin duda son los testimonios de las personas y la incidencia en las
habilidades para la vida que adquieren, lo que permite evidencia el impacto en la prevenciéon de la
violencia y la inclusion social.

En cuanto a los logros obtenidos en el afio 2024, no se puede omitir el trabajo realizado en los centros
educativos, con charlas — talleres y actividades en procura de concientizar en los temas de prevenciéon
de la violencia y generar acciones que cambian historias de vida. De igual forma la articulacién que se
hace con instituciones y organizaciones que tienen
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como referente al Centro Civico por la Paz de Heredia en ese trabajo de construccion de acciones para
trabajar la prevencion de la violencia, asi como la participacion en actividades a nivel cantonal, donde
se visibiliza la importancia de ese trabajo articulado, sobre todo por el impacto que genera en cada una
de las personas asistentes.

Hacemos cierre concluyendo con la frase del poeta griego Homero, que dice “La unién hace la fuerza” y
sin duda alguna en el CCP Heredia esa frase toma sentido, ya que son diferentes las instituciones que
convergemos y nos unimos en procura de desarrollar acciones que tengan un impacto positivo a nivel
comunitario.

Es por ello que hacemos un llamado a seguir sumando esfuerzos para seguir invirtiendo recurso
econdmico, recurso humano, recursos materiales, iniciativas y trabajo para desarrollar un programa
cada vez mas fuerte y prospero en la prevencion de la violencia, generando comunidades libres de
violencia y con una cultura y convivencia de Paz.

Recomendaciones

Generar acciones que permitan fortalecer la alianza publico — privada que permita contar con las
herramientas — materiales e insumos en beneficio del desarrollo de mas procesos — actividades y
programas. Buscar la forma de generar esa inversiéon econémica que permita el sostenimiento de los
programas.

Documentar aquellos casos de éxito que se generan durante el proceso Centros Civicos por la Paz en
aquellos niflos — jovenes y personas adultas, que permitan incentivar la participacioén de otros en el
mismo.

Promover las acciones municipales en la comunidad de forma tal que articulando con el Centro Civico y
otras instituciones permita generar un mayor impacto en cantidad y de participantes, asi como en la
incidencia correspondiente.

Fortalecer los procesos con universidades y otras instituciones, mediante los proyectos de Trabajo
Comunal Universitario, que permita seguir diversificando las acciones que se generan en beneficio de
las comunidades.

Utilizacion de las plataformas digitales de la Municipalidad para evidenciar el trabajo que se realiza en
el Centro Civico y exponer las acciones positivas que se generan en la comunidad, para incentivar la
participacion y visitacion de otras personas del distrito de San Francisco al Centro Civico por la Paz de
Heredia.
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de la Infancia, Ministerio de Salud.

De igualmente a los habitantes de la comunidad del Distrito de San Francisco de Heredia,
principalmente Guarari, La Milpa y Los Lagos, porque su participacion hacen posible que se materialice
el esfuerzo que se realiza.

De igual forma agradecer a cada una de las organizaciones que le suman con una oferta complementaria,
realizacion de actividades y uso de las instalaciones, entre ellas la Universidad América UAM,
Universidad ULACIT, Universidad Nacional, Universidad de Costa Rica, SEPROJOVEN, UNBOUND,
Vida Nueva, Lyons FC, DNI, Asociaciones de Desarrollo a nivel comunitario, Luciernaga, CCSS, Oficina
Sur Pani.
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El Regidor Marlo Obando indica que quiere felicitar realmente al compafiero que administra el centro
civico por la paz y a todo el equipo ya que sabe que hay un equipo grande detras de un buen trabajo,
saben que hay mucho por hacer todavia, pero el alcance que este proyecto ha tenido ha sido de
muchisimo beneficio para para una zona tan importante, tan vulnerable, tan grande como es San
Francisco, el area de Guarari, Nisperos que todos los que conocen esa area, que tuvo la oportunidad de
estar en diciembre con una actividad que le invit6 la empresa IBM donde donaron 200 regalos para
nifios y tuvieron una coordinaciéon con el PANI y en realidad ver a tantos nifios cuidandolos
capacitindose cuidandolo a las personas que estan ahi que las tres areas que hay de instalaciones
deportivas y ver como la poblaciéon pues la utiliza al méximo porque se dice en el documento que les
envian que son 14887 visitas para tan solo 3 areas, invita los compafieros que no conoce para que se
lleve una alegria grande de las cosas bonitas y las cosas positivas cuando se trabaja en alianza
interinstitucional, esto es importante, tanto este municipio ha sido participe de este lugar, asi como
todas las instituciones que en realidad son parte de un granito de arena y que ojala que se puedan
ampliar mas las areas, felicita a la alcaldia por tan acertado proyecto de inversion social, porque en este
tipo de actividades de capacitaciones que se dan de formacién de nifios , de actividad, de recreacion es
donde ellos como fracciéon de la comunidad social cristiana levanta sus manos y aplaude realmente el
buen trabajo y que saben 00 que este tipo de informes los llenan de alegria y que le gusta la sinceridad
y la forma en que lo presentan, porque no solo es decir que estdn 100% sino una presentacién donde
digan cuindo dice cudles son sus retos, cuéles son las limitaciones. Esto habla de un trabajo que es
Franco y que es sincero, los insta a que sigan trabajando por ese camino y que esas necesidades este
puedan ser solventadas.

La Regidora Odette Fernandez indica que ha sido una exposicién muy explicita, muy clara de todo el
esfuerzo que hace la administracion, el compromiso que tiene la municipalidad Heredia con ese centro
civico, este estos programas engrandecen a la poblacién méas vulnerable, que son los adolescentes més
en este tiempo tan dificiles que estan viviendo, esta generaciones tanta inseguridad como lo decia la
violencia intrafamiliar que se ve e indica que tenia unas preguntas que si esos jovenes que mencionan
de ese rango le dan acompafiamiento con los familiares si ellos tienen un acompafiamiento en esos
talleres y en esos programas que brindan , que han tratado de buscar ayuda para esos recursos tan
limitados que menciona en esta presentacion, Zona francas con empresas privadas que brindan que
tienen una responsabilidad social que si han buscado esa ayuda los felicita por todo ese esfuerzo y que
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ojala muchas personas, como lo decia el compainiero Marlon en este Concejo tiene un compromiso social,
esta administracion también tiene un compromiso y de verdad cuenta con todo el apoyo a este Concejo
Municipal en lo que necesiten estdn para brindar ese apoyo a esa sociedad tan vulnerable que son los
adolescentes.

La Alcaldesa menciona que cuando paso a la Alcaldia y le paso la batuta o Roger Zuhiga como
administrador, tuvo la bendiciéon de que don José Manuel le asignara todo el proyecto de construcciéon
del centro civico por la paz desde su génesis, desde que empezaron las negociaciones con el Ministerio
de Justicia y paz, pasaron muchos momentos sumamente dificiles porque mucha gente no creia en él
proyecto, que incluso en su momento, hasta la misma comunidad se opuso porque les habian dicho que
ahi lo que iba era una carcel y que realmente pudieron sopesar todos los problemas sociales que se les
vinieron encima también los procesos de invasion y tantas cosas y lograron realmente junto con la
comunidady con el Ministerio de Justicia y paz, llegar a ese convencimiento, que inicialmente se iba
a ser solamente en una sola planta y con la misma comunidad presentaron con el BID y con el Gobierno
central que se aprovecharan esos 5000 m2 de espacio que ya no pueden crecer para que creciera
verticalmente y pudieran aprovechar mas los espacios, que posteriormente el BID cuando construyo los
modulos, dijo estoy encantado con el proyecto y que se iban hacer cargo también del area deportiva.,
que de bono comunal se trasladaron a embellecer 24 parques de Guarari, mas de 1000 m. lineales de
tuberias y de paso de acera con losa tactil, entonces un gran aprovechamiento de los recursos, la
municipalidad y que recientemente pudieron renovar el convenio y hacerlo mas robusto, porque
inicialmente la participacién municipal era menor, no obstante que desde el momento cero siempre
asumieron el 100%. de todo lo que fue la administracion en lo que es la parte operativa y mas bien asi
se mantiene y han estado incrementando los recursos, 154000000 que estan invirtiendo porque es
inversion en prevenciéon y mejorar la calidad de vida de cada una de las personas que ingresan a este
centro civico por la paz no incluye los salarios, en inversién en la parte operativa y también queria
decirles con respecto a la pregunta de Odette que recientemente le paso el machote del borrador que se
habia realizado con una empresa que habia contratado el Ministerio de Justicia para crear la Fundacién
roja ya esta trabajando todo el documento para poder nuevamente reactivar y poder tener esa fundacion,
porque a nivel legal el hecho de dar directamente a personas fisica y no los deja, entonces eso lo tiene
que solventar con una fundaciéon o con empresa privada, entonces de ahi que van realmente a iniciar
que ya habian hecho unos desayunos empresariales y ya tienen empresas que si levantaron la mano y
que si estan dispuestas a formar parte de esa fundacién que en su momento el Concejo Municipal va a
tener que nombrar un representante de la Fundacién, porque aqui establecen la ley de fundaciones que
no es un miembro del Concejo, es una persona que se proponga y que el Concejo autorice y que sea
representante por parte de la municipalidad para poder tener esa parte de sostenibilidad en la parte mas
individual de cada una de las personas que llegan ahi y en el tema de los materiales, entonces es uno que
orgullosamente lo dicen el centro civico por la paz de Guarari a nivel de Gobierno central es el centro
civico mejor administrador del pais y que realmente y es y asi lo ha dicho en los diferentes ministros, es
uno de los centros donde la participacion municipal es la mas efectiva y la idea es seguir mejorando esa
participacion y seguir buscando perder recursos para que el beneficiario final sean esos nihos y esas
nifias, esas familias y esos personas adultas y adultos mayores y personas con discapacidad no solamente
el sector de Guarari, sino también de otros sectores que se benefician, asi que realmente muchisimas
gracias y a seguir mejorando y también proyectando y pide que siempre que se haga una publicacién en
redes la ayuden a compartir que le den un me gusta, que le den un compartir para que realmente el
alcance cada una de las actividades llegue, ya que todos los compafieros y compaferas de las diferentes
de las diferentes instituciones que estan al centro civico han tenido que ir a tocar puertas para entregar
los volantes para que la gente se matricule porque han tenido toda una oferta de matricula que ha
llegado muy poca gente por lo que realmente tienen que mejorar ese conocimiento de toda la oferta
programaética que hay en el centro civico y ahi les ayudan-

El regidor Alfredo Prendas sefiala que es importante sobre el trabajo de don Rafael en el centro civico
por la paz, que desde el 2016 que entro como sindico visito las instalaciones del centro y ver a Rafa
cuando se habia organizado un grupo de jovenes ahi para que utilizaran la cancha en el gimnasio y
veras baja como intervenia porque en ese momento ellos lo tomaron como un 4rea deportiva que no
tenfan en Guarari y ver como Rafa atendia a esos jovenes el cual no llegaba a sacarlos, llegaba a
explicarles que era el centro civico que era como tenian que ellos comportarse ahi y los mismos oficiales
de seguridad sefiala que fue testigo del cual ellos no sacaban a nadie, asi como amenazado, 6sea que
conversaban y lo invitaban a salir del centro civico, pero nunca a la fuerza, el cual eso ha sido importante
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para Guarari, el espacio deportivo la gente todavia se queja y esta dona Roxana que les han dicho
comentarios que se quedan, que el area deportiva no es abierta para la comunidad, pero es lo que Rafael
estaba comentando ahora que hay muchos talleres, esta siendo muy aprovechado o instituciones como
el centro como el de deportes, el cual pasa complicado, que el ha estado ahi y estan en talleres, estan
ocupadas las instalaciones y no pueden hacer uso pero si es importante que la comunidad se entere y
considera que falta informacién ya que la gente no utiliza las redes sociales, le agradece a don Rafa
también que le pasa todas las informaciones, entonces tiene muchos contactosy se los pasa a ellos para
que sepan los cursos de qué se van en el centro civico por la paz y ahi se ha abierto un poco més porque
las comunidades del lado de San Francisco no sabian que el centro civico era pertenecia a ellos también
y todo el canton, ya que el centro civico, es para todo el cantén y ellos se sentian como que eso era solo
para Guarari.

Consulta y es que el comité cantonal de deporte al ser también adscrito no puede donar valores, no
puede donar absolutamente nada al centro civico porla paz y el tema delos horariosy si es importante,
pero toma dificil ver que haya un horario por el tema del cupo que hay en las instalaciones, entonces
cree que el horario como que la gente dice que no tienen un horario real, entonces es parte de lo del
campo que tiene el centro civico por la paz, pero indica que agradece a don Rafael su compromiso y
les indica que sigan para adelante y que si se puede abrir esta fundacién para que puedan trabajar y tal
vez si puede tener un poquito de contacto con el sindico, el nuevo Concejo para que puedan también dar
algtn proyecto o algo asi.

La Regidora Heidy Hernandez felicita al sefior Rafael por el informe que viene a dar y sehala que es
primera vez que escucha después de tantisimos afios un informe del centro civico para la paz y que
quiere aprovechar para felicitar a Angela Aguilar como alcaldesa municipal. Menciona que le toco en
Administracion cuando fue vice alcaldesa, dar el primer paso para que se lograra poder tener el centro
civico para la paz, ya que el mismo iba para Santa Rosa de Santo Domingo y le toco a ella a ir al
viceministerio de Justicia y paz a varias reuniones para poder sostener que el centro civico se
construyera, indica que se siente muy feliz, porque ven hacer eso y convertir hoy en un hijo grande que
tiene esta municipalidad y poder lograr que eso se quedara aqui en el canton central de Heredia y sobre
todo en Guarari, porque la lucha fue fuerte y grande con el viceministro de Justicia y que luego socializan
después de eso que el terreno que se requiriera la plaza que se iba a quedar sin plaza la Comunidad de
Guarari que fue una lucha incansable de socializaci6on con la comunidad para que eso se pudiera realizar
ahi y hoy, después de esos anos de tanta lucha, porque después ya ella se retiro y quedé la Alcaldesa
que se le terminé su periodo, pero que dejo el gran paso que fue que eso se construyera aqui y se hiciera
ahien Guarari y que pudieran lograr que se construyera en la plaza y decirle que Angelita se dedicod
en cuerpo y alma a darle forma a esa criatura que empezaban a hacer y ver ese edificio y lo que es hoy
menciona es de gran orgullo y satisfacciéon para esta Municipalidad y para este cant6n ello lo acaba de
decir, es el mejor del pais, el mejor administrado, el ver esa criatura en lo que se convirtié verdad y la
oportunidad que le esta brindando a tantos jévenes, y nifos que no solamente vienen de la Comunidad
de Guarari saben que llegan de otras comunidades. La inversion que esta municipalidad ha hecho y ha
dado y los pasos que ha permitido que se den para el desarrollo de este cantén ha sido innumerable y
agradece a Angelita por semejante obra construida hoy en este cantén.

El Regidor Jorge Blanco felicita la labor que esta realizando el centro civico por la paz, que cree quele
toco secundar a Heidy en su intervencion cree que el centro civico les demuestra la importancia de la
construccién de espacios seguros, inclusivos, informativos para la nifiez, la adolescencia y la comunidad
de Heredia en general, senala que ahora que estaba viendo las estadisticas, el tema de la oferta
complementaria le 1llam6 mucho la atencién y que obviamente hay una prioridad en atender a la
poblacién joven, pero que hay una oferta complementaria que es clave, que le parece importante algunos
puntos que quisiera sehalar y dar ya todo el respaldo de la funciéon del partido progreso social
democratico a este trabajo que se estd haciendo en primer lugar como punto nimero uno, el
reconocimiento del modelo de intervencién comunitaria, eficaz y replicable que este centro civico para
la parte media demuestra con resultados concretos que la prevencién de la violencia y la produccion de
inclusidn social son posibles, cuando se articulan esfuerzos institucionales, comunitarios y municipales,
ese enfoque integral, centrado en valores de paz, cultura y convivencia, se alinea plenamente con la
visi6n de Desarrollo Social que ellos creen, el compromiso con la nifiez, la adolescencia, la juventud es
esa priorizaciébn de atencién a la poblacion joven, especialmente comunidades como Guarari que
evidencia una politica ptblica efectiva que atiende las verdaderas causas estructurales de la exclusiéon y
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la violencia que el tema de la valorizacion del enfoque interinstitucional y comunitario y que cree que
aqui es de aplaudir la capacidad de coordinacién demostrada por el equipo del centro civico con
entidades gubernamentales, universidades, empresas privadas, organizaciones locales que ese enfoque
participativo y plural es una herramienta clave para lograr impactos reales y sostenibles en la
Transformacion Social que bien lo dice la alcaldesa en el sentido de que ese es el mejor centro civico,
esto es para llenarnos de orgullo el impacto cuantitativo y cualitativo con evidencia concreta, con mas
de 5000 matriculas en proceso formativo, mas de 3000 personas beneficiadas en actividades
comunitarias, maltiples historias de éxito que transforman via ese centro civico para la paz no sé6lo
cumple sus objetivos, sino que lo hace compro profundo, efectivo, humano, que el compromiso con la
mejora continua y la transparencia.

Senala que el es uno de los que va a agradecer mucho este informe. de rendicion de cuentas y espera que
lo puedan seguir teniendo para que este Concejo también pueda aportar su crédito de arena crédito de
arena que de forma proactiva podemos hacer cuando de forma coherente y excesiva promuevan la
asignacién de recursos municipales adecuados y oportunos para el sostenimiento y la mejora de este
centro, cuando faciliten la articulacion con otras dependencias municipales e instituciones ptblicas
cuando impulsen acciones conjuntas con comunidades del distrito de San Francisco y el cantén en
general que favorezca la participacién y la proporcion, ese espacio bien lo dijo el compafiero Alfredo es
muy importante la labor que haga los sindicos de este distrito para que esa participacién aumente
cuando gestionen y apoyen iniciativas de mejora de infraestructura, equipamiento y funcién de
seguridad conforme a las necesidades detectadas en este presente informe y por supuesto, como también
lo dijo dofia Angela, cuando participen el espacio de coordinacién, seguimiento y evaluacién
interinstitucional, cuando asi sea requerido, y que cierra completamente convencido de que invertir en
cultura de paz es invertir en el futuro idea futuro de Costa Rica.

La Regidora Heidy Hernandez indica que quisiera aprovechar esta noche para invitar a los companeros,
regidores y a los sindicos a todo este honorable Concejo Municipal a que visiten el centro civico y que
puedan ir a conocer el desarrollo y la programacion que se tiene en este centro civico, como antes
mencionaba y que como lo dijo la sefiora alcaldesa es el mejor que tiene el Pais con una programacion
increible con profesores de alta calidad porque asi es la inversién millonaria que hace esta municipalidad
entre todas las instituciones que han sido participes de las coordinaciones que se han tenido desde la
alcaldia y que en realidad el fuerte de este centro civico ha sido esta municipalidad, asi es que deben de
sentirse muy orgullosos los compafieros de esta administraciéon de esta municipalidad, que en el caso
de dofia Angelita y algunos otros funcionarios mas que han puesto empeno en este proceso y en este
desarrollo para poder permitirle a la nifiez y la adolescencia de este canton la mejor calidad de vida, una
infraestructura, una programacion increible con profesores de primer nivel, les invita a que vayan que
conozcan algo que se construy6 hace muchos afios y de la cual se puso mucho amor, mucho ahi desde el
dia uno que se defendi6 para que eso se construyera aquiy que se le dio seguimiento y que hoy es orgullo
para todos y para este cantén y sobre todo para esta municipalidad.

Agradece a Angelita, que siempre ha estado de la mano para que esto fuera lo que es hoy y que todos
puedan ser parte y que formen equipo para que puedan tener ese respaldo que en realidad se merecen
porque es un ejemplo para todo el pais.

El Regidor Freddy Cervantes indica que importante es cuando sienten la satisfaccién de escuchar un
informe de esta calidad, una situacién tan preocupante como es el tema de la nifiez y la adolescencia,
con el éxito que lo ha logrado y que cree que también es importante ver cobmo este municipio logra la
divulgacién en todo el distrito y en todo el cantén para ver si cada dia participan sectores de que tal vez
no tienen conocimiento de que de esta gran oportunidad para muchachos, por ejemplo, la gran samaria
y otros lugares que también tienen situaciones preocupantes a nivel de vulnerabilidad en el en el canton,
que cree que es muy importante ver como se logran recursos para que esto crezca y ustedes tengan una
capacidad dispersiva y los recursos es un tema de ver cdbmo son creativos y saben los recursos que hay,
la incautaciéon de bienes del narcotrafico podria ser que alguna norma especifica podria utilizarse
recursos para esta finalidad tan t linda y tan especial indica que como jefe de fraccién del partido unidad
los entusiasma saber que se estdn dando soluciones y que podrian mejorarse muchisimo en distintos
ambitos para esta clase de poblacién.

Sefiala que aparte de felicitarlo de este hermoso trabajo que es que de alguna forma apoyado por este
municipio y por la sefora alcaldesa ver si es posible que existan coordinaciones, por ejemplo, con el
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colegio técnico vocacional y con el INA para que no solamente puedan prepararlos en la parte de arte y
cultura, sino ver como también se encarrilan hacia alguna educacién técnica que puedan rescatar a estos
muchachos como lo estid haciendo y darles adicionalmente un complemento en cuanto a las
posibilidades de estudio crecimiento.

El Regidor Alfonso Araya felicitar en primera instancia a dofia Heidy a dofia Angela por ese gran esmero
que tuvieron en el desarrollo de este centro civico para la paz que hoy en dia es una realidad cuyos
jugueteos en la prevencion de la violencia y la inclusion, como bien lo apuntaba el sefior Marin al cual le
agradece mucho por este gran informe y a todos los compafieros funcionarios que participan del mismo
que queria consultar sobre uno de los programas que aqui esta leyendo, pero lo menciona en una forma
escueta que tal vez pueda ampliar y se refiere al centro civico sin paredes en qué consiste y cuéles son
los objetivo, los alcances.

La Sindica Keyna Chinchilla sefiala que hay una de las actividades o procesos que el Ministerio de
Justicia y Paz lleva a cabo, que le llama la atencion y saber el desarrollo, si lo toman en cuenta en su
oferta programatica, que es la ruta del Ministerio de Justicia en tema de género por los puntos violeta
que hace unos dias para aca he venido viendo con mayor frecuencia puntos seguros para el tema de
acoso, y que si hay acoso es que significa que hay acosadores y que hay personas que atn y sobre todo
el tema de género de mujeres que se sienten insegura transitando y por eso existen los puntos violeta y
el Ministerio de Justicia y paz, junto con otros ministerios y entre esos, por supuesto, el INAMU los han
abordado, por lo que queria saber por un tema de formacién, verdad y de difusién si dan tratamiento a
este tema y formacion y de no ser asi, si fuera posible, verdad que el centro abarcara porque con mas
frecuencia la gente se va sensibilizando y sumando en estos temas, por lo que le gustaria porque es un
tema de ruta de género que tiene el Ministerio para conocer mejor y evidentemente son los especialistas
en trabajar cultura de paz y eso incluye los espacios seguros para las mujeres y para cualquier ciudadano
que desee transitar y también ya que este es transmitido decirle a la ciudadania que existe la posibilidad
de que comercios y lugares se convierten en lugares seguros, para albergar a cualquier persona, pero
sobre todo mujeres que sientan que estan siendo vulnerables y acosadas y le interesaria mucho la parte
que puedan educar en torno a esto.

La Asesora Legal indica que queria referirse al tema de la consulta de don Alfredo en relacién a la
posibilidad de recibir donaciones por parte del comité cantonal de Deportes y recreacion, eso esta
regulado por ley y el coédigo municipal establece que son las juntas de educacién, las juntas
administrativas y las asociaciones deportivas mas bien reconocidas por ICODER quienes pueden recibir
estas donaciones y eso limita la incluso la posibilidad, por lo que hasta el centro civico y por eso es que
el modelo que se propone para cada uno de los centros civicos es que se pueda tener una fundacion,
como decia la sefiora Alcaldesa, cada centro civico por aparte lo que se plantea por parte del Ministerio
de Justicia y lo que se ha venido previendo es que se pueda tener una fundacion para entonces y a partir
de ahi, y en coordinacion con todo el drea administrativa, se puedan recibir recursos de distinta
naturaleza y se puedan reforzar los programas se refiere brevemente al tema de los puntos violeta,
porque los puntos violeta hay algunas instituciones que ponen un rotulito de color morado, y dicen este
es un lugar seguro pero los puntos violeta como tales son solamente en este momento 32 puntos violeta
en el Pais, que responden a una coordinacion que hay entre el INAMU vy distintas organizaciones de
naturaleza ptblica o privada que trabajan ellas también en coordinacién con la oficina de gestion social
inclusiva y que esta fundacién hace poco la tuvieron en la comision de las asuntos de la mujer, pero el
tema es que para que un punto violeta exista tiene que tener una atencion de 8 a cuatro con prevenciéon
de violencia. , que es un punto seguro, si es un programa muy bueno, que es una inversiéon que se hace
porque se da atencién permanente por parte de personas profesionales en psicologia para que puedan
atender este tipo de casos, pero que si requiere esa coordinacién y Heredia tiene ese punto donde més
bien, pues en la comisiéon hicieron ver que tienen dificultades para que poder mantener y tener la
sostenibilidad del proyecto, entonces para hacer esa puntuacion.

Indica que todos los afios que ha estado aqui ha visto como este proyecto se ha ido y desde antes de llegar
aca como se ha ido desarrollando como un programa que lo que no se debe ver como una propuesta de
cursos para que la gente piense que puede ir de distintos lugares y demés y que aprovechen estos cursos
y no que esa oferta programatica que se plantea tiene un fin en esta ley de creacién de los centros civicos,
el financiamiento y la inclusién social y la prevencion de la violencia eso son los fines de los centros
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civicos y lo que se busca es que las personas que nunca jamas hubieran estado en un programa de arte
de musica, en algin tipo de programa de esos que ahora explicaban recreativos puedan tener esa
permanencia y puedan salir de espacios en donde son espacios conflictivos, espacios de violencia y
puedan buscar una opcion distinta de paz y espacios de paz y espacios de formacion. Entonces si queria
hacer esta acotacion, porque en el gobierno local, pues se ha hecho una gran inversion, pero no son
cursos para la gente sino que son una herramienta segtn la ley de creaciéon, donde lo que se quiere es
que la gente tenga una opcioén diferente y por supuesto que esa opcién, como decia el compafiero Rafael,
también requiere de la alimentacién para la gente que llega sin comer, entonces eso cuando tengan la
Fundacién podrian tener mas herramientas para poderlo implementar.

El sefior Rafael procede a responder las consultas realizas por los miembros del Concejo y agradece
muchisimo por los comentario ya que se siente muy contento cuando escucha comentarios tan positivos,
tan bonitos de la labor que hace su equipo de trabajo, que en cuanto a la pregunta de que si hay algin
tipo de acompafiamiento a las familias en la normativa, lo que se establece es precisamente trabajar la
parte preventiva y con la poblacion que asiste en la practica han dado a la imperiosa necesidad de poder
tener el acercamiento con los padres de familia para poder generar realmente esta transformaciéon a
nivel comunitario y siempre lo dice la experiencia con 2 meses de haber llegado al centro civico, un
muchacho que lo sacaba a cada rato, los oficiales porque tenia un mal trato con los con los mismos, hay
esfuerzos donde han coordinado con la Universidad Nacional, precisamente con la escuela de Psicologia
para poder articular acciones, para poder desarrollar algunos talleres para padres, que es lo que pasa es
un programa voluntario, entonces no pueden exigirle a los padres de familia que lleguen para que
entiendan el trabajo estin haciendo con sus hijos, entonces va a caer en aquellos padres que
voluntariamente quieran venir y asistir que el centro de intervencion temprana del PANI y menciona
que trabajaba con 144 nifios, ellos desarrollan lo que son las academias de crianza para padres, donde
también precisamente les brindan herramientas para poder ejercer la paternidad, la maternidad desde
otra vision utilizando los elementos que establecen como habilidades para la vida de la Organizacion
Mundial de la Salud y después en la parte de buscar recursos que ya hicieron un mapeo de cuales
instituciones podria ir a visitar para solicitar la colaboracién, pero no hacen si no tienen el mecanismo
para poder captar lo que quieren ir a pedirle, para que nos digan que si pueden dar y ellos no tengamos
la forma cémo recibirlos, no vamos a dar ese paso hasta que no tengan precisamente el medio del
mecanismo para poder captar los recursos y mencionar y efectivamente, el aporte que brinda la
municipalidad a la puerta de la municipalidad es un aporte bastante importante, es grande, verdad tanto
a nivel econémico, como también a nivel del acompafiamiento si es reconocer a la administracién
municipal, que se ese acompafiamiento, ese trabajo que se ha venido generando, pero siempre con la
lucecita encendida de que siempre hay cosas que pueden mejorar y cosas que tal vez no se han hecho
que se podrian hacer.

Que la parte de informacion para dar a conocer un poco mas, si definitivamente es algo que han hecho,
han recurrido a la municipalidad en ocasiones se les ha ayudado con el perifoneo y esta trabajando,
buscando estrategias, Guarari es una comunidad donde usted quiere que la gente se entere de algo,
entonces ya el perifoneo tal vez no funciona igual, entonces ya estdn viendo a ver si hacen una
mascarada con cimarrona para que la gente salga y volver a dar otra vez los volantitos para que la
comunidad se esté informando., pero también es ese trabajo de hormiga, ahora que he mencionado en
esta parte .

En cuanto a lo que significa el centro civico sin paredes sale de la estructura formal que tiene ahi en
Guarari y se proyecta a otras comunidades porque si la comunidad no viene, entonces el centro civico
tiene espacios con adultos mayores tomo el comentario, le escribi6 ala persona que puso el comentario
y se identifico y les explico del proyecto y estin en conversaciones para que tal vez los profesores del
centro civico puedan venir y trabajar con las personas de la comunidad y la esmeralda y me dicen el
nombre de otras comunidades que estan ahi cerca por lo que eso seria el centro civico sin paredes que
la el centro civico sale del edificio para poder también impactar a las comunidades, entonces eso es parte
de la difusion, o sea, es parte del trabajo que estan haciendo ese trabajo de hormiga que la gente no ve,
pero que estdn haciendo como hacen esas alianzas, esos contactos para poder que mas personas
conozcan el centro civico.

Indica que se les esta tratando difusién , que en cuanto a las donaciones del comité cantonal de Deportes
y recreacion y ya lo explico la sefiora asesora que ojali el acercamiento con el sindico para poder
contactar y tener ese ese acercamiento para absorber algtin proyecto. Las oficinas del centro civico estan
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abiertas y su oficina también siempre estoy disponible para poder tener ese acercamiento ya que siempre
lo digo todo lo que venga a generar un beneficio para la comunidad va a tener la apertura y el apoyo para
desarrollarlo, la posibilidad de coordinaciones con colegios técnicos y con el INA para poder generar esa
educacién técnica y base herramientas para la parte de la empleabilidad, estan teniendo un
acercamiento con el INA, no solamente porque creen que es importante, sino que por el mismo decreto
de la ley que establece el programa centros civicos, el INA debe estar inserto dentro del programa centro
civico por la paz, solamente que no han logrado generar esa armonia o esa esa concordancia, porque las
los funcionarios del INA lo que le han dicho es que tienen el INA muy cerca, por lo qué sentido tiene
que venga y mande un profesor cuando el INA esta tan cerca y ahi todavia siguen articulando porque
hay personas que hicieron un diagnostico comunitario donde las personas de la comunidad decian, que
querian que el INA viniera a las instalaciones es mas facil que venga a cada instalaciones, pero también
va a hacer muy realista , ya que el centro civico es un lugar hermoso entonces también tienen que
sopesar todas estas cosas para poder generar una oferta programética con el INA y que no afecte o que
no altere lo que ya tiene propiamente desarrollado en sitio.

Menciona que a ellos efectivamente se les indico de que en el centro civico se iba a establecer un punto
violeta, eso no responde solamente a un criterio de que si quieren se hizo todo un anélisis desde la
jerarquia, desde la estructura jerarquicay se indico que los puntos violetas son puntos para la atencién
propiamente y que entonces se ocupaba un espacio fisico donde se pudiera dar la atencion durante toda
una jornada y como los centros civicos no se brinda atencién como tal, sino que es prevencién entonces
se determiné de que no era viable la colocacion del punto violeta como tal para en las instalaciones del
centro civico. Porque lo que hacen precisamente es cuando ya hay situaciones que lo que requieren es
la atencion propiamente es la referencia para que las instituciones que brindan la atencion, pues puedan
asumir esa parte del proceso.

Indica que ellos como programa no buscan generar artistas, generar deportistas sino que utilizan o
implementan todas estas areas para trabajar la prevencion de la violencia y poder transversalizar los ejes
del modelo, que si hay alguien que ellos descubrieron que quiere esa parte de profesionalizar, que lo
apoyan y le dan las herramientas y lo refieren donde puede desarrollarse ya en esos extractos en esos
niveles, como lo explico que el generar los artistas o los deportistas, sino es la transversalizaciéon de los
ejes a través de la de la disciplina como tal.

La Presidencia le agradece al seiior Rafael por la exposicion y las respuestas al tema planteado.
ACUERDO 1

ANALIZADA LA AUDIENCIA DEL SENOR RAFAEL MARIN TORRES — COORDINADOR
PROGRAMATICO MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ PARA PRESENTAR INFORME DE
LABORES DEL CENTRO CiVICO POR LA PAZ, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR DICHA AUDIENCIA DE CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL,
B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

** SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENCIA, DA POR CONCLUIDA LA SESION

EXTRAORDINARIA NO.098-2025 AL SER LAS VEINTE HORAS CON CATORCE
MINUTOS.

MARCELA BENAVIDES OROZCO JOSE PABLO QUESADA CASTRO
SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL a.i. PRESIDENTE MUNICIPAL
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